
 

 

Infrastruktur nachhaltig bauen – wir arbeiten daran! 

Leiter/in Personaladministration 

Strassen- und Tiefbau, Winterthur 

 

Die Hüppi Management AG ist eine überregionale Bauunternehmung die im Bereich des 

Strassen-, Tief- und Belagbaus tätig ist. Rund 200 Mitarbeitende verteilt in sechs Filialen 

engagieren sich täglich um die Zufriedenheit unserer Kunden.  

 

Wir suchen für unser motiviertes Team in Winterthur per 04.01.2024 eine/-n Leiter/in 

Personaladministration. 

 

Leitung der Personaladministration 

• Verantwortung für die Personaladministration 

• Ansprechperson für rechtliche Fachstellen und Gewerkschaften 

• Anlaufstelle für Mitarbeitende und Vorgesetzte bei personalspezifischen, 

arbeitsrechtlichen und sozialen Fragen 

• Mitarbeit bei den Zwischen‐ und Jahresabschlüssen 

• Lehrlingswesen koordinieren 

• Optimierung administrativer Prozesse 

• Mitarbeiterführung und -entwicklung (kleines Team) 

• Stellvertretung des Gruppen CFO 

  

Voraussetzungen 

• Personalfachfrau / -fachmann mit eidg. Fachausweis, o.Ä. 

• Praxis in der Personaladministration sowie Führungserfahrung 

• Versierte Kenntnisse in Office und Navision Finance von Vorteil 

• Exakte und strukturierte Arbeitsweise 

 

Als Familienunternehmen bieten wir 

• Vielseitiges Arbeitsumfeld, Offene Kommunikation und Wertschätzung 

• Attraktives Gehaltspaket und umfassende Benefits 

• Kontinuierliche Weiterbildung und Entwicklungsmöglichkeiten 

 

Möchten auch Sie ein Teil von unserem Team sein und mit Ihrem Wissen und Können die Zukunft 

der Hüppi AG mitgestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Hüppi Management AG, Bauunternehmung 

Technoramastrasse 10, 8404 Winterthur 

tobias.hofmann@hueppi.ch 

www.hueppi.ch  

http://www.hueppi.ch/

